PRAKTIKBESKRIVELSE

2. udgave - Paedagoguddannelsen 2014

Praktikbeskrivelsen bestir af 3 hoveddele:

A. Beskrivelse af praktikstedet

B. Uddannelsesplan for forste praktikperiode, herunder studerendes leeringsmail og praktikvejleders praktikudtalelse

Vejledning til udfyldelse af denne praktikbeskrivelse med uddannelsesplan. Praktikinstitutionen udfylder de hvide felter med oplysninger om institutionen.

Under de enkelte praktikperioder udfyldes de relevante perioder med beskrivelser af hvordan man arbejder i institutionen med de respektive videns-og feerdighedsmadl.
Den studerende udarbejder leringsmdl for den pageeldende praktikperiode i skabelonen under uddannelsesplanen. Den studerendes leeringsmal beskriver, hvordan
han/hun konkret vil arbejde med periodens videns- og feerdighedsmdl i lobet af praktikken. (Man kan skille den studerendes leeringsmal ud i et scerskilt dokument).
Praktikvejleder udfylder praktikudtalelsen efter statusmadet. Der er skabelon hertil under den studerendes leeringsmal. Praktikbeskrivelsen inddrager sdledes bade
praktikstedets uddannelsesplan og den studerendes lceringsmal samt praktikstedets praktikudtalelse. (praktikudtalelsen kan adskilles fra praktikbeskrivelsen, nar den

videregives til professionshajskolen).

A. Beskrivelse af praktikstedet

Institutionens navn:

Bornehaven Mariehgnen

Adresse:

Skolevej 4B, 4490 Jerslev

TIf.:

Huset: 59 53 49 70
Pedagogisk afdelingsleder: 51 60 26 38

E-mailadresse:

hepa@kalundborg.dk

Hjemmesideadresse: Bernehaven Mariehenen
Abningstider: Man. — tors. 6.00 — 16.15
Fredag 6.00 — 16.00
Institutionsleder: Heidi Paaske
Specialiseringsmuligheder pa praktikstedet: Dagtilbudspaedagogik
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https://mariehonen-kalundborg.aula.dk/

For hurtigt overblik, szt kryds ved de specialiseringsmuligheder,
der er pa praktikstedet.

Skole- og fritidspaedagogik

Social- og specialpadagogik

Fysiske rammer, ude og inde:
Faciliteter (herunder faciliteter i lokalomradet).

Mariehegnen er en mindre bernehave med bern i alderen 3 — 6 ar.

Vi er beliggende i Jerslev Sj. og er en del af omrdde Sydest 1 Kalundborg
kommune.

Bornene er aldersintegreret pa vores to stuer og er opdelt efter alder nér vi 2 —
3 gange om ugen arbejder 1 grupperne mini, midi og maxi.

I Mariehenen vagter vi udeliv og bevagelse 1 vores hverdag. Vi bor tet pa
skov og naturstier. Vi har en dejlig stor legeplads med plads til leg og
fordybelse.

Vi er udenfor pa legepladsen alle dage hele aret rundt, hvor der forgar en del
aktiviteter sdsom bal, forhindringsbane, sanglege m.m. Bgrnene ma gerne
eksperimentere med mudder og vand, klatre i traeer og udforske hver eneste
lille krog pa legepladsen.

Vi har skole, foreningsliv og bibliotek taet pa samt hvidebakhallen til
radighed. Hvor ofte og hvornar denne kan bruges, varierer fra ar til ar.

Antal bern/unge/voksne:

Vi er normeret til ca. 40 bern

Aldersgruppe:

3—6ar

Beskrivelse af malgruppen:

Bornehave 3 — 6 ar inden for normalomréadet

Indsatsomrader/aktuelle projekter:

Vi arbejder ud fra Kalundborg kommunes dagtilbud strategi.
Vi arbejder ud fra den nye styrkede lereplan hvor sprogtrappen og tegn pa
leering er vores primere arbejdsredskaber.

Arbejdsmetoder:
Beskrivelse af institutionens foretrukne padagogiske metoder og
begrundelser herfor.

Vi arbejder struktureret og med emner ud fra den styrkede lereplan, med
fokus pa planlegning og evaluering gennem tegn pa lering 2.

Vi arbejder bade stuevis i aldersintegrerede grupper og pa tveers i
aldersopdelte grupper.

Vi leger i mindre og sterre grupper, vi vaegter bade berneinitierede og
vokseninitierede lege. Vi veksler mellem rutinepadagogik i1 form af faste
dagsrytmer og spontane bernevalgte aktiviteter. Vi fordyber os med
forskellige planlagte og spontane aktiviteter.
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Tveerprofessionelt samarbejde:
Faggrupper som institutionen samarbejder med.

Der samarbejdes taet med logopad, psykolog, sundhedsplejerske, ergo/fys.
samt socialradgiver.

Personalegruppens sammensztning:

I Mariehenen er der 1 peedagogisk afdelingsleder, 2 peedagoger og 2
medhjelpere ansat.

Praktikvejleders kvalifikationer:

Huvis der er flere vejledere, settes antal ud for de forskellige
kvalifikationer. Hvis der er en vejleder, sattes kryds ud for de
forskellige kvalifikationer.

Praktikvejleder kursus (2 dages kursus)

Praktikvejlederuddannelse (6-8 ugers uddannelsesforleb pa diplomniveau) 2

Andet/andre uddannelser

Forbeseagets tilrettelaeggelse:
Hvorledes inddrager praktikstedet flg. i forbesoget?
e Den studerendes forberedelse til forbesgget
e Dialog om praktikbeskrivelsen og uddannelsesplan
e Dialog om gensidige forventninger inden praktikkens start
e Introduktion til praktikstedet
o Straffe- og barneattest, tavshedspligt, ansettelsesbrev til
lennede praktikker m.v.
e Praktikstedets forventninger til den studerende
o Drpftelsen af videns, faerdigheds og kompetencemal samt
uddannelsesplan og formulering af leeringsmal
e Den studerendes medeplan

Den studerende kommer pa besog i institutionen for praktikkens opstart:

e Ved forste besag deltager afdelingsleder og vejleder i madet.

e Vejleder viser rundt.

e Den studerende informeres om indhentning af straffe og berneattester,
samt tavshedserklaring.

e Afstemning af forventninger til praktikforlebet, herunder arbejdstider.

e Den studerende skal udarbejde en praesentation af sig selv, som skal
medbringes forste arbejdsdag, og ophanges pa tavlen, sadan at
foraeldrene bliver informeret.

Planlaegning af de forste dage pa praktikstedet:
e Introduktion til institutionen, hverdagens organisering og
stedets kultur.

De forste dage er der fokus p4, at den studerende finder sig til rette i
institutionen — oplever hverdagen, strukturen og lere bern og voksne at
kende.

Organisering af kontakt til professionshgjskolen i forbindelse
med:

e praktikudtalelse

e Afsluttende prove
Uddyb, hvordan praktikstedet forholder sig, hvis der er
bekymring/problemer i praktikforlabet.

Udtalelse:

Vejleder udarbejder statusudtalelsen pa baggrund af statussamtalen, samt
vurderer hvorvidt den studerende har opfyldt kravene om videns, faerdigheds-
og kompetencemal.

Afsluttende prove:
Vejleder deltager ved den studerendes afsluttende preve for perioden.
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Bekymring/problemer:

I tilfeelde af bekymringer/problemer i forlebet vil den studerende blive
indkaldt til mede med praktikvejleder og institutionens afdelingsleder.
Afhengig af omfanget af bekymring/problemet, vil den studerendes
studievejleder pa ABSALON blive kontaktet.

Dato for sidste revidering: September 2025
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Kompetencemal: Den studerende kan begrunde, tilrettelaegge, gennemfgre og evaluere paedagogiske aktiviteter gennem deltagelse i paedagogisk
praksis pd praktikstedet, herunder vurdere egne laereprocesser i praksis.

Den studerende skal tilegne sig samfundsmaessige viden ved at observere, samt
tilretteleegge og evaluerer peedagogiske aktiviteter ud fra den nye styrkede
leereplan sammen med det egvrige personale.

Den studerende skal vaere med til at planleegge og udfere en aktivitet pa stuen,
ud fra den studerendes mal og fokusomréde.
Lobende deles praksisfortzellinger, refleksioner mm under vejledningstimerne.

Den studerende skal vaere med til at bearbejde data fra observationer og evt.
sprogtrappe og her fa indsigt i evalueringsformen tegn pé laering 2.

Den studerende vil i den daglige arbejdsgang vare med til at udfere
hygiejnemassige og sundhedsfremmende padagogiske arbejde som f.eks.
bleskift, hdndvask, mental trivsel, relations-dannelse mm.

Den studerende vil fa indblik i hvorfor og hvordan f.eks. maltidkultur har en
sammenhang med den dannelsesmaessige betydning hos barnet.

Anbefalet litteratur:

Den studerende skal arbejde inden for institutionens dbningstid. Derudover vil der vare planlagte meder, som den studerende skal deltage 1.
Den studerende er aldrig alene, men vi forventer at den studerende kan lave en mindre padagogisk aktivitet med en lille bernegruppe alene.
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Den studerende er tilknyttet én bestemt stue, hvor vejleder er, men kan deltage i projekter pé tvers af hele huset.

Der er vejledning 1 time om ugen.

Bade studerende og praktikvejleder er ansvarlige for indholdet pa vejledningstimerne.

Den studerendes logbog og portfolio inddrages i vejledningstimerne som refleksion.

Det forventes, at den studerende har varet inde pa institutionens og kommunens hjemmeside og orientere sig.
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Kompetencemal:

Den studerende kan begrunde, tilretteleegge, gennemfore og evaluere pedagogiske aktiviteter gennem deltagelse 1 pedagogisk praksis pa

praktikstedet, herunder vurdere egne leereprocesser i praksis.

Hvad:

Lzaeringsmdlets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og faerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Hvorfor:

Nuveerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmaélet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvordan (metoder):

Hvad skal lzeres for at opfylde

kompetencemalet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med laeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.
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Hvad:

Laeringsmdlets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes lzeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemdlet.

Hvorfor:

Nuveerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med leeringsmalet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvordan (metoder):

Hvad skal laeres for at opfylde

kompetencemadlet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med lzeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med laeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemélet i den
resterende praktikperiode.

Hvad:

Laeringsmalets relation til
kompetencemal:

Hvorfor:

Nuvaerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmélet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvordan (metoder):

Hvad skal lzeres for at opfylde
kompetencemalet?
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Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Uddyb, hvad du mangler af viden og faerdigheder i arbejdet
med lzeringsmalet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmélet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemalet i den
resterende praktikperiode.

Hvad:

Laeringsmdlets relation til

kompetencemal:
Uddyb, hvorledes leeringsmalet bidrager med viden
og feerdigheder, der opfylder kompetencemalet.

Hvorfor:

Nuvzerende kompetenceniveau:
Uddyb, hvor langt du er i arbejdet med lzeringsmélet.
1) Hvad har du ndet? 2) Hvilke kompetencer har du udviklet?

Hvordan (metoder):

Hvad skal lzeres for at opfylde

kompetencemalet?
Uddyb, hvad du mangler af viden og feerdigheder i arbejdet
med lzeringsmélet for at kunne leve op til kompetencemalet.

Udtalelse om: 1) Hvorledes den studerende har
arbejdet med lzeringsmalet og 2) hvorledes den
studerende kan opfylde kompetencemélet i den
resterende praktikperiode.
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Her mulighed for udtalelse om generelle forhold
ved den studerendes deltagelse i
praktikforlgbet.

Dato for udtalelse

Praktikbeskrivelse Professionshejskolen Absalon. 2. Udgave Pedagoguddannelsen 2014. Udarbejdet 20. februar 2015/Rev. 26.4.2019



